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Informasi Publik Untuk Good Governance

ACCOUNTABILIT \ /v PARTICIPATION

Terukur melalui fungsi, struktur,
sistem, dan pertanggungjawaban
perangkat lembaga kepada

stakeholder secara efektif. INFORMASI
PUBLIK

keterlibatan seluruh pemangku
kepentingan dalam
merencanakan kebijakan.

TRANSPARANC / ™~ PREDICTABILIT

hubungan—hubungan antar variabel
dan kemudian membuat suatu
nilai/informasi dari kejadian baru
dan kejadian masa depan.

proses keterbukaan
menyampaikan informasi
atau aktivitas yang dilakukan.
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Good Corporate Governance

pomerivkch Peran Penting Pemimpin mengimplementasi dalam BUMN

. corporate mesme B
governance ;¢ good &

predictabiility
occountablllty
articipation s
tronsporency

; everything Q
ne

lic §
kinerja = 2

Tujuan diterapkannya GCG pada BUMN ini untuk

mencapai Kesinambungan usaha
(sustainablity) perusahaan dengan memperhatikan
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pemangku kepentingan (stakeholder)

Proses Governance

Laporan Pertanggungjawaban

Proses Manajemen
Amanat Mengelola Perusahaan f : 3 ,_____D_E_'E&?_S,i____’ 1 3 ____E_Q_'_AE___,,’
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T Laporan S Laporan
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Successful 2020 - 2021

Pemberitaan BUMN Masif, Terstruktur dan Terukur

MEDIA MONITORING - AGENDA SETTING Tahun 2021

Media Elektronik 10.597 berita

total
Media Cetak 60.484 berita 664.157

Media Online 593.076 artikel pemberitaan

Sepanjang 2021, terdapat lebih dari enam ratus lima puluh ribu berita baik

tentang BUMN yang termonitor di keumn, S€TAra dengCI N
1.820 berita per hari! Angka ini naik 47% disbanding jumlah

pemberitaan tahun 2020 (Periode Juli - Desember).
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Successful 2021

Kualitas Pemberitaan Yang Selalu Positif dan Membangun

14% \
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Jan 21 Mar '21 May 21 Jul 21 Sep 21 Nov '21 Jan 22
- Negative == Positive == Neutral ® Negative @ Positive @ Neutral

. . 800/ . :
Lebih dari 0 pemberitaan tentang Kementerian BUMN yang
dipublish sepanjang tahun 2021 bernada positif dan konstruktif.
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3U.... Progress BUMN dalam Keterbukaan Informasi Publik

o mn o Akses Informasi dari dan ke dalam BUMN bermanfaat untuk meningkatkan kepercayaan publik.

TEMPO.CO login & Q

HOME > NASIONAL >

KIP: Mayoritas BUMN Pelit Informasi
Publik, Potensial Korupsi

Reporter: Tempo.co
Editor: Syailendra Persada

Jumat, 17 Januari 2020 17:01 WIB

Angkasa Pura | Pertahankan Penghargaan Badan
Publik Informatif dari Komisi Informasi Pusat

Angkasa Pura | sebagai perusahaan BUMN pengelola 15 bandara di kawasan tengah dan timur Indonesia berhasil
mempertahankan capaian penghargaan sebagai Badan Publik Informatif dari Komisi Informasi Pusat (KIP) pada
ajang penganugerahan Keterbukaan Informasi Publik 2021

Ajang KIP

KAI Raih Penghargaan Badan Publik
Informatif di Anugerah KIP 2021

Holding Perkebunan PTPN Il Naik Peringkat di

Rabu 27 Oct 2021 16:12 WIB

Komisi Informasi: Hanya 24,63 Persen Badan
Publik Informatif

Senin 25 Oct 2021 20:17 WIB

Rep: Rizky Suryarandika/ Red: Mas Alamil Huda

Pertamina Raih Penghargaan Sebagai BUMN
Informatif

Jumat 29 Oct 2021 05:35 WIB
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Erick Minta BUMN Lebih Terbuka, 32 Perseroan Lampu

Kuning-Oranye

RNI Raih Anugerah Keterbukaan Informasi

Publik 2021

Kamis 28 Oct 2021 11:18 WIB




Peningkatan Kualitas

Kualitas Publikasi dan Komunikasi Yang Meningkat dari Tahun ke Tahun

awal tahun 2019 sampai tahun 2020, Perubahan Besar Keterbukaan
ada sekitar 79 BUMN yang tidak informasi perusahaan BUMN
aktif melqkukan komunikqsi dqn Kementerian BUMN yang dipimpin Erick Thohir terus komitmen melakukan

perubahan signifikan mengarah yang lebih baik, salah satunya dengan

o . keterbukaan informasi terhadap publik oleh perusahaan BUMN
agenda setting ke media massa,

o
© ~ERUSAHAAN 2019 2020 2021

hingga tahun 2022 ini, hanya tinggal BUMN TERBUKA & INFORMATIF T eret kB it oman

6 BUMN yang belum optimql : e ] ol it | iormac | IR

dalam penerapan agenda settingnya. = — iornrer [ R

Tidak Tidak
Informatif Informatif

Tidak Kurang Cukup

melalui penerapan pelaporan dan = e vl -
orkrestasi agenda setting yang rutin g s
aya Minta Semua BUMN semakin terbuka kepada

dan terukur, terjadi peningkatan ; - Lot e BRI
literasi komunikasi dan media
massa di lingkungan BUMN 13 x

lebih baik sejak tahun 2019 sampai —ori e
2022 1 semakin terbuka kepada publik,

karena keterbukaan informasi
bagian dari GCG" ERICK THOHIR
Menteri BUMN
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Rekap Pertumbuhan: Dari Masa ke Masa

H 2019 ®m2020 m2021

INFORMATIF MENUJU CUKUP KURANG TIDAKINFORMATIF
INFORMATIF INFORMATIF INFORMATIF

Tidak ada info

2021

Informatif Menuju
Informatif

Cukup
Informatif

Tidak
Informatif

Peningkatan kinerja Keterbukaan Informasi Publik BUMN semakin -dari tahun 2019 ke 2021
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BUMN Corporate Communications

and Sustainability Summit : !m

SUMN .. ’

ABOUT

3COMSS

Kementerian BUMN mempersembahkan BUMN .
Corporate C ications and St i ility
Summit (BCOMSS) 21/22. Acara ini merupakan
sebuah ajang yang diselenggarakan oleh
Kementerian BUMN sebagai bentuk apresiasi dan @
sarana temu, serta tukar pikiran para praktisi

komunikasi dan CSR BUMN.

BUMN Corporate Communications and Sustainability Summit
(BCOMSS) 20/21, merupakan ajang perdana yang diinisiasi oleh
Kementerian BUMN. sebuah ajang di dunia PR/kehumasan dan
Program Keberlanjutan bagi perusahaan di lingkungan BUMN.

Ajang ini juga diselenggarakan sebagai bentuk apresiasi dan sarana
temu serta tukar pikiran, berbagi inspirasi, sekaligus meningkatkan
kinerja bagi para praktisi komunikasi dan CSR BUMN.

BCOMSS 21/22 merupakan tahun kedua gelaran
akbar praktisi Komunikasi dan CSR di lingkungan
BUMN. Kian menjadi benchmark, standardisasi,
dan apresiasi tertinggi yang pada akhirnya akan
membawa peningkatan kualitas program
komunikasi dan keberlanjutan.

SUMN k. 3COMSS
2C21
e SUMNa..

0% fes

Communications

Social Media and Corporate Campaign
Internal Communications Implementation

KATEGORI *
PENGHARGAAN GOA)

KATEGORI SUSTAINABILITY

S — SME Development

q P Community Involvement and Development from 156 invited

from 107 invited
companies companies

Creating Share Value
Media Relations Management

Social Media Rangers Activation (Corporate)
Stakeholder Relations Management (Shareholder)

° ° Corporate Communications of The Year
L ]
L J L ]
BUMN Corporate Communications 7
and Sustainability Summit m

KATEGORI COMMUNICATIONS

q p l Social Media and Corporate Campaign
A co— Management Internal Communications
A

Crisis Media Relations Management
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U ... STRATEGIC COMMUNICATION

INDONESIA

Keberhasilan komunikasi yang dilakukan secara integrasi untuk
mitigasi krisis komunikasi public

Restrukturisasi Jiwasraya Pembentukan holding Industri Pertahanan

Jejak Kegigihan Erick Thohir Selesaikan Kasus Defend 10 Resmi Terbentuk, PT Len Jodi Induk Molding BUMMN
Jiwasraya dan Asabri ndustn Pertahanan

Merger Pelindo Pembentukan Holding Pariwisata
Jamin tak Ada PHK, Serikat Pekerja Dukung g Ti Nilai Kompetitif Pariwi

Merger Pelindo INdONesiad /., i0en: Holding BUMN Pariwisata Jadi

Momentuen Transformasi Ekosisters Paciwisats

Pembentukan Holding UMi Pembentukan perusahaan gula nasional

melakukan integrasi holding ultra M
mikro

Kenaikan harga tol Dalam Kota dan Bali Mand Bank : Inovasi &

Digital
Penyesuaian Tarif Hingga Divestasi Tol T
Kinerja Jasa Marga S New Livin' by Mandiri, Financial Super App
- Bank Mandiri Hadir di HUT ke-23

Restrukturisasi Keuangan Waskita Karya IPO Mitratel

BRI, Pegadaian dan PNM telah Pe intah Bentuk Holding BUMN Pabrik Gul

Restrukturisasi Keuangan PT Tok! Harga IPO Mitratel Rp 800/saham, Bakal
Waskita Karya Didukung 21 Bank aD Rp 39,54 T
Restrukturisasi Jiwasraya

IFG Life Ditargetkan Beroperasi Januari 2021,
Seberapa Besar Bisnisnya?
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SCORING KLASTER INFRASTRUKTUR SD APRIL 2022

5164
3687
8722

12336

SEMEN
GRESIK
4581
4202
6467
6270

SEMEN
PADANG | PER!
3925
8284
11.782

NAN | BRANTAS

AH | ABIPRAYA

17469
5184
11204

20349

AGENDA SETTING

PEN
CAPAIAN KOMUNIKASI BUMN

S

Resmil Harga Pertamax Naik Mulai 1 April 2022

di 16 Provinsi, Cek Harganya
Harga Pertamax dan Dex Naik, Pertamina: Masih
Termurah di Asia

PE

RUM
PERUM!
s

SEMEN A
TONASA 2o

WASKITA  SEMEN
KARYA | BATURAJA
6009 31522 2115
4376 21720 1701
6757 14384 5158
11082 33563 4639

SUMN e

- TAHUN 2022
el TP —
20 Tol Trans Sumatera (18 April 2022)

Disaksikan Jokow, INA, HK, dan Waskia Seakat Kl Sama
Parcepst Bangun To
INA, Hutama Karya dan Wask(l‘n_
umumkan kerja sama investasi jalan
tol




W= MONITORING & EVALUASI
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Isu pembiayaan KCIC Isu Pendaftaran Pengguna . = : P PELINDO
4 BBM Subsidi :
PNM FEIN e ‘ .
PomodainNasna Nadoni I ! e : ‘
ISUNEGATIF Isu Pemberian PMN Isu PHK Karyawan | SRE & [ S G:Fi;@ :
BUMN AGUSTUS kepada BUMN Grand Inna Bali Beach o | A y ; 2 N .
s : ; ) £~ A
S = —

2022
S % PLN

Garuda Indonesia

Terdapat 7 Isu yang memiliki

&Zt:yn;ak‘;?enmaan negatif i [ Isu PHK karyawan Aerofood ] [ Isu Korupsi Pengadaan Tower PLN ]

©

ANGKASA PURA T

Penyerahan Bandara Halim
Perdanakusuma ke Swasta
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ANGKASA PURATI

v
© - Pembentukan subholding PLN . .
2 K s Kerfasama tategs AP CG)dan A

biofarma BANK BRI - Penyesuaian tarif dasar listrik (TDL)

ISU POSITIF BUMN B =ik Penyesuain Pupuk subsidi
AGUSTUS 2022
®_ SBNI ISU BUMN =

- & PELINDO
Terdapat 3 isu yang memiliki manairi & tara
poten's)i penerimayangpositif di Bank @BTN 2022 [

masyarakat.

Kerjasama strategis dengan INA ]

Kinerja Himbara Triwulan Terdap'at o l'su Lo mef}'““k! ! ’
> potensi penerimaan negatif di Tekom Q! ~ ]
masyarakat. Indonesia == Merp atl

Goto isu kepemilikan saham yelesaian permohonan pesal MerpatiJ

A%
A&~ PERTAMINA
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30U . Pertumbuhan: Dari Masa ke Masa
M = Terjadi Kenaikan Kelas

INDONESIA

Perusahaan BUMN 2020

PT Pertamina (Persero) |Menuju Informatif | Jumlah

PT LEN Industri (Persero) Perusahaan
PT Angkasa Pura | (Persero)

PT Kereta Api Indonesia (Persero) f BUMN Informatif

Perum Jasa Tirta Il Menuju Informatif : R 500/
PT Industri Telekomunikasi Indonesia (Persero) Menuju Informatif naik o

Perusahaan BUMN 2019 2020
PT Perusahaan Listrik Negara (Persero) Menuju Informatif
PT Pupuk Indonesia (Persero) Menuju Informatif
PT Perusahaan Perdagangan Indonesia (Persero) \ Menuju Informatif

15 dari 141 BUMN sudah  |PT Dahana (Persero) |Menuju Informatif
Menuju Informatif PT PAL Indonesia (Persero) Menuju Informatif

PT Sucofindo (Persero) Menuju Informatif Menuju Informatif

PT Pegadaian (Persero) [Menuju Informatif
PT Taspen (Persero) nformatif nformati Menuju Informatif
PT Hutama Karya (Persero) \mmm- Menuju Informatif
PT Jasa Marga (Persero) Tbk Menuju Informatif
PT TWC (Persero) | Menuju Informatif

PT Pelabuhan Indonesia (Persero) Cukup Informatif Cukup Informatif Menuju Informatif

PT Industri Kereta Api (Persero) Menuju Informatif
PT Boma Bisma Indra (Persero) |Menuju Informatif

PT Kawasan Berikat Nusantara (Persero) Menuju Informatif
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PT Telekomunikasi Indonesia (Persero) Tbk

Perum Perhutani
PT Perkebunan Nusantara Ill (Persero)

PT Bio Farma (Persero)

PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero)

PT Pindad (Persero)

PT Dirgantara Indonesia (Persero)

PT Permodalan Nasional Madani (Persero)

PT Perusahaan Pengelola Aset (Persero)

PT Pembangunan Perumahan (Persero) Tbk
AirNav

PT Pengembangan Pariwisata Indonesia (Persero)
PT Sarinah (Persero)

Perum Damri

Tidak ada info

Perum Jasa Tirta |
PT Indra Karya (Persero)
PT Perusahaan Daerah Industri Pulau Batam (Persero)

AKHLAK - Amanah, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, Kolaboratif

Pertumbuhan: Dari Masa ke Masa
Terjadi Kenaikan Kelas

Jumlah
Perusahaan

Cukup Informatif

[Cukup Informatif
Cukup Informatif
|cukup Informatif
Cukup Informatif
Cukup Informatif
ICukup Informatif

Tidak ada info

Cukup Informatif




Pertumbuhan: Dari Masa ke Masa

Perusahaan BUMN
Perum Bulog
PT Berdikari (Persero)
PT Garam (Persero)
PT Surveyor Indonesia (Persero)
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thk Jumlah
PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Thk Perusahaan
PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk
Perum Produksi Film Negara
PT Wijaya Karya (Persero) Tbk
Perum Perumnas
PT Semen Baturaja (Persero) Tbk
Perum Pengangkutan Penumpang Djakarta
PT Djakarta Lioyd (Persero)
Perum Percetakan Negara Republik Indonesia
PT Virama Karya (Persero)
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Case Studies: BUMN Informatif

Melakukan pengklasifikasian informasi publik

Membuat dan mengembangkan sistem penyediaan layanan informasi
secara cepat, mudah, dan wajar (Standar Operating Procedure)

Membuat pertimbangan secara tertulis setiap kebijakan yang diambil

Melakukan pengujian tentang konsekuensi
P(/er,urj ]\a a Ti‘r\tg‘ll

Melayani permohonan informasi berdasarkan permintaan

A\
A&© PERTAMINA

Mengumumkan layanan informasi setiap tahun
AngkasaPura
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MELAKUKAN WORKSHOP KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK

SUMMis. WORKSHOP BERSAMA DENGAN

KOMISI INFORMASI PUSAT
(30 Maret 2022), peserta :

: . - BUMN kurang informatif : 16 BUMN
=@ - BUMN tidak informatif : 47 BUMN
j TOTAL:63 BUMN

“Saya minta semua BUMN semakin terbuka "‘ Target Perbaikan KIP untuk

kepada publik, karena keterbukaan
informasi bagian dari GCG"

seluruh BUMN adalah 8 0%
S | i pada tahun 2022

AKHLAK - Amanah, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, Kolaboratif




REPUBLIK
INDONESIA

m n MILIK NEGARA INDONESIA

Thank You
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